Proces – verbal
Încheiat azi luni 27 decembrie 2021 cu ocazia derulării şedinţei extraordinare a Consiliului Local Coroisânmărtin,
[bookmark: _GoBack]Sedinţa a fost convocată la data de 23 decembrie 2021 cu Dispoziţia primarului nr.122/2021.
De la şedinţă absentează domnii consilieri Gândilă Doru și Varga Rebeka care au informat secretarul general că nu vor putea da curs convocării. 					Sedinţa se desfăşoară în Căminul Cultural Coroisânmărtin respectandu-se regulile de distanţare socială.											Domnul preşedinte Cernea Nicolae  preia conducerea lucrărilor şedinţei şi supune la vot proiectul Odinii de zi  transmis cu 3 zile înainte de data şedinţei :
1. Proiect de Hotărâre privind validarea rectificării de buget efectuată prin Dispoziţia primarului nr.120/21.12.2021.
2. Proiect de Hotărâre privind rectificarea bugetului local pentru anul 2021.
Ordinea de Zi aste adoptată cu unanimitate de voturi.
	In continuare secretarul dă citire procesului-verbal al şedinţei anterioare, care este aprobat cu unanimitate de voturi.
	Dupӑ aprobarea procesului verbal domnul Tӑnasӑ Mircia solicitӑ o intervenție ȋn care ȋși exprimӑ nemulțumirea fațӑ de atitudinea doamnei consilier Varga Rebeka care se știe cӑ nu locuiește ȋn comunӑ, fiind doar musafir și ȋn privința exercitӑrii mandatului nu se poate compara cu un consilier care ajutӑ zilnic cetӑtenii, ȋn opinia domnului Tӑnasӑ, doamna Varga urmӑrește unele interese personale, spunȃnd de mai multe ori ȋn ședințe, cӑ nu este de acord sӑ plӑteascӑ taxa de salubrizare pentru unul din imobile, acuzȃnd autoritӑțile de lipsӑ de fermitate, și mai mult, a auzit cӑ ȋn anul ȋn curs neputȃnd sa-și valorifice pe loc tot un interes personal prin intermediul altei persoane, obținerea unei adeverințe, a sunat la Instituția Prefectului ȋncercȃnd sӑ punӑ ȋntr-o luminӑ nefavorabilӑ activitatea primӑriei. Deasemenea domnul Tӑnasӑ spune cӑ din punctul dȃnsului de vedere funcționarii din primӑrie au dat dovadӑ cӑ manifestӑ aplecare la necesitӑțile cetӑțenilor, ȋși fac datoria, iar ȋn discuțiile cu cetӑțenii a auzit doar cuvinte de laudӑ la adresa acestora iar doamna Varga care-și exercitӑ mandatul de douӑ sau trei ori pe lunӑ nu poate fi ȋn mӑsurӑ sӑ vorbeascӑ despre activitatea altora. 
	Domnul primar intervine spunȃnd cӑ ȋn fiecare an etnicilor maghiari din primӑrie le-a dat liber de Paștele și Rusaliile reformate iar ȋn cursul anului 2021 constatȃnd cӑ ȋn perioada ȋn care comuna a fost pe primul loc ȋn județ la incidențӑ a tras de aceleași trei-patru persoane care au avut șansa sӑ nu se infecteze și a gȃndit o modalitate de compensare. Ziua de care amintește domnul Tӑnasӑ fiind o zi de vineri, colegilor romȃni le-a dat drumul mai repede, au rӑmas colegii maghiari, urmȃnd ca cei plecați sӑ vinӑ lunea a doua zi de Rusalii la reformați, altfel, pentru colegii care sӑrbӑtoresc  ȋn plus ȋn cȃțiva ani se mai adunӑ un concediu. Deasemenea domnul primar reamintește cӑ nu poate acorda concedii integral preferȃnd sӑ dispunӑ de personal pe compartimente pe o perioadӑ cȃt mai lungӑ ȋn perioadele aglomerate ȋncercȃnd sӑ compenseze acest lucru acordȃnd timp liber ȋn perioadele și zilele mai putin aglomerate. Tot domnul primar precizeazӑ cӑ fațӑ de funcționarii rӑmași ȋn primӑrie, pe care nici pe departe nu dorește sӑ-i protejeze, are un respect deosebit ȋntrucȃt indiferent de situație ȋncearcӑ sӑ rezolve problemele cetӑțenilor cu celeritate, pun suflet ȋn ceea ce fac și de regulӑ, cel puțin a doua zi lucrӑtoare, orice problemӑ care tine de eliberarea unor documente se rezolvӑ, fӑrӑ ca funcționarii sӑ se fi prevalat vreodatӑ de termenul  prevӑzut de lege, fiind prezenți uneori la serviciu și ȋn Sarbӑtori legale, prin urmare dȃnsul are evidența tuturor lucrӑtorilor din primӑrie și dacӑ pleacӑ mai repede dȃnsul știe de ce pleacӑ, problemele cetӑțenilor trebuind rezolvate și la instituțiile județeane, fiind absurd sӑ ajungӑ la acestea ȋnafara programului.
	Secretarul solicitӑ o intervenție spunȃnd cӑ sunt discuții care poate nu ar fi trebuit sӑ aibӑ loc de Crӑciun cȃnd, de regulӑ, se adoptӑ o atitudine mai pacifistӑ, ȋnsӑ dacӑ tot au fost generate, chiar dacӑ dȃnsul avȃnd responsabilitӑți ȋn cadrul unor instituții județene nu poate astepta ȋntotdeauna petenții pȃnӑ la limita programului, trebuie sӑ precizeze cӑ de-a lungul vremii s-a ȋmpӑmȃntenit o relație de respect reciproc cu cetӑtenii de buna credințӑ din comunӑ astfel cӑ, indiferent de ȋmprejurӑri, acestia au fost ajutați sau mӑcar ȋndumați, chiar ȋn probleme care ar fi putut fi pasate nefiind ȋntotdeauna de competența primӑriei. Funcționarul public are atribuții multiple pe care trebuie sӑ le rezolve, unele lucrӑri necesitȃnd atenție sporitӑ și complexitate, la unele primӑrii fiind instituit program de audiențӑ sau program de primire și eliberare documente, funcționarii avȃnd rӑgaz sӑ soluționeze lucrӑrile. La Primaria Coroisȃnmӑrtin nu a fost nevoie pȃnӑ acum dar impunerea unor exigențe sporite, ȋn limitele legii desigur, nu poate aduce nimic bun pentru cetӑțenii care locuiesc ȋn comunӑ, mulți dintre ei sӑraci  și care neajutați nu pot sӑ-și valorifice drepturile și intereesele, funcționarii luptȃnd de multe ori și cu o lipsӑ de educație, fiind nevoiți sӑ scrie cereri ȋn locul cetӑțenilor și mai nou, sӑ se ȋnchidӑ pe dinӑuntru pentru a se proteja, ȋn special ȋn perioada cȃnd mortalitatea a fost mare ȋn comunӑ, mulți neȃnțelegȃnd condițiile de acces ȋn instituție deși sunt afișate la loc vizibil. Chiar dacӑ uneori s-au fӑcut unele concesii, omenești pȃnӑ la urmӑ, spre exemplu, pentru a obține o adeverintӑ de la Registrul Agricol trebuie ca cetӑțeanul sӑ adreseze o cerere, sӑ figureze ȋn poziție la RA sau dacӑ solicitӑ pentru altcineva, sӑ dovedeascӑ  o calitate de reprezentant. Dacӑ ȋndeplinind aceste condiții, ȋn termenul legal de 30 de zile, nu primește rӑspuns atunci cetӑțeanul este ȋndreptӑțit sӑ facӑ sesizӑri și dacӑ a suferit un prejudiciu material chiar sӑ se ȋndrepte impotriva instituției,  altfel, ȋn funcție de circumstanțe pot fi  ȋntrunite condițiile pentru ca demersul sӑ aducӑ consecințe nedorite pentu cel care forțeazӑ eliberarea unui document, nu neapӑrat pentru instituție. Fiind sfȃrsit de an, secretarul ȋși cere scuze dacӑ de-a lungul anului a suparat pe cineva dorind sӑ pӑșeascӑ ȋn Noul An fӑrӑ suparӑri urȃnd totodatӑ Un An Nou mai bun cu sӑnӑtate pentru toatӑ lumea.
	In continuare se trece la primul punct aflat pe Ordinea de Zi, validarea rectificӑrii de buget efectuatӑ prin Dispoziția primarului nr.120/2021, domnul primar explicȃnd cӑ dupӑ ședința ordinarӑ de consiliu local au fost virați banii pentru ȋncӑlzirea locuinței iar operațiunea contabilӑ a necesitat urgențӑ pentru ca cetӑtenii sӑ poatӑ primi banii ȋnainte de Crӑciun, rectificarea de buget s-a efectuat prin dispoziția primarului care se impune a fi validatӑ. Nu sunt discuții HCL nr.51/2021 se adoptӑ cu unanimitate de voturi de cӑtre cei prezenți.
	Pentru punctul 2 al Ordinii de Zi domnul primar dӑ citire Proiectului de Hoӑrȃre privind rectificarea de buget explicȃnd atȃt proveniența sumelor cȃt și repartizarea acestora, subliniind cӑ este nevoie de calculatoare noi la unele compartimente ȋntrucȃt cele existente sunt depӑsite moral, microbusul școlar a necesitat o reparatie amplӑ, iar pentru achiziția de camere de suparaveghere a cuprins bani  ȋn buget urmȃnd  a stabili ȋmpreunӑ la o sedinta viitoare numӑrul și valoarea acestora. Deasemenea domnul primar subliniazӑ faptul cӑ fațӑ de proiectul de hotӑrȃre propus initial, suma de trei mii de lei prevӑzutӑ pentru bursele școlare, va fi cuprinsӑ la cota pentru consiliul județean la capitolul salubritate. Nu sunt discuții astfel cӑ HCL nr.52/2021 se adoptӑ cu unanimitate de voturi de cӑtre cei prezenți.
	In final domnul primar propune sӑ se pӑstreze spiritul Crӑciunului și ȋn Consilul Local, obicei la care nu ar dori sӑ renunțe, domnii consilieri ȋn cadru convivial ȋși adreseazӑ urӑri de bine pentru Noul An.   



	
	
						
Preşedinte de şedinţă,                         Contrasemnează : Secretar general,
    	 Cernea Nicolae                                       Pop Mircea
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